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PORTARIA IPREMB N° 614, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.
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O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Betim - IPREMB, no uso de suas atribuicdes, especialmente pelo
que dispde a Lei n° 4.276, de 28 de dezembro de 2005, e suas alteracoes

posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° Fica MAYRA ARAUJO MARTINS DE ALMEIDA,
nomeada para ocupar o cargo de CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE
INTERNO, a partir do dia 14 de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 14 de outubro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposicoes contrarias.
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2 " PORTARIA IPREMB N° 611, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.

EXONERA SERVIDOR DO CARGO DE CHEFE DE DIVISAO
DE INVESTIMENTOS E FINANCEIRO.

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim - [IPREMB, no uso de suas atribuigdes, especialmente pelo
que dispde a Lei n® 4.276, de 28 de dezembro de 2005, e suas
alteragGes posteriores,

RESOLVE:

QUINTA-FEIRA, 21 DE QUTUBRO DE 2021
ATOS DO EXECUTIVO

RESOLVE:

Art. 1° Fica MAYRA ARAUJO MARTINS DE ALMEIDA, nome-
ada para ocupar o cargo de CHEFE DE DIVISAO DE CONTRO-
LE INTERNO, a partir do dia 14 de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 14 de outubro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Betim, 15 de outubro de 2021.

Bruno Ferreira Cypriano

Presidente do IPREMB

Art. 1° Fica BRASIL CASTRO E SILVA, exonerado do cargo debPORTAR]A IPREMB N° 613, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.

CHEFE DE DIVISAO DE INVESTIMENTOS E FINANCEIRO,
a partir do dia 08 de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos ao dia 08 de outubro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Betim, 15 de outubro de 2021.

Bruno Ferreira Cypriano

PRESIDENTE DO IPREMB

PORTARIA IPREMB N° 584, DE 21 DE OUTUBRO DE 2021.
EXONERA SERVIDOR.

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim - [IPREMB, no uso de suas atribuigdes, especialmente pelo
que dispde a Lei n® 4.276, de 28 de dezembro de 2005, e suas alte-
ragdes posteriores, e considerando o requerimento de exoneragao,
formulado pelo servidor JOSE GERALDO MARTINS, por meio
do Processo Administrativo n° 1277, de 27 de setembro de 2021,
RESOLVE:

Art. 1° Fica o servidor JOSE GERALDO MARTINS, matricula
n° 0540268-9. exonerado, a pedido, do cargo de ADVOGADO, a
partir de 20 de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 20 de outubro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Betim, 21 de outubro de 2021.

Bruno Ferreira Cypriano

PRESIDENTE DO IPREMB

PORTARIA IPREMB N° 612, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.
EXONERA SERVIDOR DO CARGO DE CHEFE DE DIVISAO
DE CONTROLE INTERNO.

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim - IPREMB, no uso de suas atribuigdes, especialmente pelo
que dispde a Lei n° 4.276, de 28 de dezembro de 2005, e suas
alteragoes posteriores,

RESOLVE:

Art. 1° Fica VITOR BARBOSA DE SOUZA, exonerado do cargo
de CHEFE DE DIVISAO DE CONTROLE INTERNO, a partir do
dia 13 de outubro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 13 de outubro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes contrarias.

Betim, 15 de outubro de 2021.

Bruno Ferreira Cypriano

Presidente do IPREMB

PORTARIA IPREMB N° 614, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.
NOMEIA SERVIDORA PARA OCUPAR O CARGO DE CHEFE
DE DIVISAO DE CONTROLE INTERNO.

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim - [IPREMB, no uso de suas atribuigdes, especialmente pelo
que dispde a Lei n° 4.276, de 28 de dezembro de 2005, e suas

alteragdes posteriores,

NOMEIA SERVIDOR PARA OCUPAR O CARGO DE CHE-
FE DE DIVISAO DE INVESTIMENTOS E FINANCEIRO, DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

O Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim - IPREMB, no uso de suas atribui¢des, especialmente pelo
que dispde a Lei n° 4.276, de 28 de dezembro de 2005, e suas
alteragdes posteriores,

RESOLVE:

necessidades do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Betim — IPREMB, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
Anexo I do Edital contido no PAC n.® IPB0020/2021 - PREGAO
ELETRONICO n.° 03/2021, o qual foi adjudicado & empre-
sa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 17.336.390/0001-78, pelo valor
de R$ 70.800,00 (setenta mil e oitocentos reais), por atender aos
requisitos do Edital. Betim, 08 de setembro de 2021. Signatario:

BRUNO FERREIRA CYPRIANO. Presidente do [IPREMB.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BETIM — IPREMB, comunica a Realizagao do 6° Termo Aditivo
ao Contrato n.” 002/2017 — IPB0014/2017 — INEXIGIBILIDADE
N.? 03/2021, com a empresa UNIVERSALPREV SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA, CNPJ N° 10.175.059/0001-74. Objeto:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia do Contrato n.° 002/2017 por
mais 03 (trés) meses, podendo ser prorrogéavel por igual periodo,

iniciando-se em 04/09/2021, findando-se em 04/12/2021, devido

ao carater pcional de idade de continuidade do servigo,

nos termos do art. 57, inciso II da Lei Federal n° 8.666/93, para o

Art. 1° Fica VITOR BARBOSA DE SOUZA,
par o cargo de CHEFE DE DIVISAO DE INVESTIMENTOS E
FINANCEIRO, a partir do dia 13 de outubro de 2021.

para ocu-

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos ao dia 13 de outubro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des contrarias.

Betim, 15 de outubro de 2021.

Bruno Ferreira Cypriano

Presidente do IPREMB

ATO DE ADJUDICACAO. PREGAO ELETRONICO n.° 03/2021
- PAC n.° IPB0020/2021, que tem como objeto a contratagdo de
empresa especializada em locagdo de plataforma de gerenciamen-
to eletronico de documentos de modo a viabilizar o Processo de
Pagamento Eletronico no Instituto de Previdéncia Social do Mu-
nicipio de Betim - IPREMB, através de Saa$ - Software as a Ser-
vice, incluindo sua ativagao, implantagdo, treinamento, operagao
assistida e suporte técnico presencial e remoto ao ambiente com-
putacional de solugdo integrada, compreendendo servigos técni-
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e tramitagdo de processos com fluxos previamente definidos, em
atendimento as necessidades do Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Betim — IPREMB, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme Anexo I do Edital contido no PAC n.° IPB0020/2021
— PREGAO ELETRONICO n.° 03/2021. ADJUDICO o obje-
to 4 empresa FAC LOCACAO E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 17.336.390/0001-
78, a licitagdo concluiu-se no valor total de R 70.800,00 (setenta
mil e oitocentos reais). Betim, 08 de setembro de 2021. Signaté-

ria: ALICE DE ALENCAR ROSA. Pregoeira.

ATO DE HOMOLOGACAO. HOMOLOGO a
te licitagio PREGAO ELETRONICO n.° 03/2021 - PAC n.*

presen-

1PB0020/2021, que tem como objeto a contratagio de empresa es-
pecializada em locagdo de plataforma de gerenciamento eletrdni-
co de documentos de modo a viabilizar o Processo de Pagamento
Eletronico no Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Be-
tim - IPREMB, através de SaaS - Software as a Service, incluin-
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Forneci e Cessao de Direito do Uso de Software ASPPREV,

Manutengdo Preventiva, Corretiva, Adaptativa ¢ Evolutiva, in-

cluindo o D lvimento, Trei Garantia e Suporte
Técnico do Sistema de Gestdo Previdencidria ja existente no Ins-
tituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim — [PREMB.
No valor de RS 51.277,29 (cinquenta ¢ um mil e duzentos e se-
tenta e sete reais e vinte e nove centavos). Betim, 03 de setem-
bro de 2021. Signatério: Bruno Ferreira Cypriano. Presidente do

IPREMB.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BETIM - IPREMB, comunica a Realizagio do 1° Termo Adi-
tivo ao Contrato n.° 003/2021 — IPB0005/2021 — ADESAO A
ATA DE REGITRO DE PRECOS N.° 02/2021. Com a empresa
BRASOFTWARE INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ n.*
57.142.978/0001-05. Objeto: Locagdo de 30 (trinta) unidades de
Office 365 Enterprise F3 Per User, sob o codigo AAA-04147, por
7 (sete) meses e o Acréscimo de 15,71% (quinze virgula setenta
e um por cento) do valor do contrato, nos moldes do art. 65, §1°
da Lei Federal n°. 8.666/93, correspondente a R$ 4.460.40 (quatro
mil e quatrocentos e sessenta reais e quarenta centavos). Betim,
09 de setembro de 2021. Signatario: Bruno Ferreira Cypriano.

Presidente do IPREMB.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BETIM — IPREMB, comunica a Realizagdo do 1° Termo Aditivo
ao Contrato n.° 10/2020 — [PB0029/2020 — DISPENSA DE LICI-
TACAO N.° 16/2020 com a empresa HERENDI COMERCIAL
LTDA, inscrita no CNPJ n.® 23.755.978/0001-69. Objeto: Adita-
mento do Contrato n.® 10/2020, cujo objeto ¢ servigos de vigilan-
cia patrimonial através de sistema de monitoramento, atendimen-
to e assisténcia técnica de alarmes e imagens — Circuito Fechado
de Televisio (CFTV), para prorrogagio da vigéncia do referido
contrato por mais 12 (doze) meses. No valor de R$ 12.000,00
(doze mil reais). Betim, 08 de setembro de 2021. Signatario: Bru-

no Ferreira Cypriano. Presidente do IPREMB.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
BETIM — IPREMB, comunica a Realizagdo do 3° Termo Aditivo
do Convénio n.* 001/2018. Celebrado entre o Instituto de Previ-
déncia Social do Municipio de Betim — IPREMB ¢ a Sudamerica
Clube de Servigos. Por mais 12 (doze) meses. Vigéncia: Inician-
do-se em 23/08/2021 e findando-se em 22/08/2022. Betim, 23 de
agosto de 2021. Signatario: Bruno Ferreira Cypriano, Presidente

do IPREMB.
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